
 
 
 
Urbino, 13 ottobre 2022 
Prot. 6968 

Al DSGA 

Al Personale ATA 

Al Sito web 

 

OGGETTO: Adozione piano annuale della attività del Personale A.T.A. a.s. 2022/2023 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTI gli art. 14 e 16 del DPR 275/99;  
VISTO l’art. 53 del CCNL 29.11.2007;  
CONSIDERATO l’organico di fatto per l’a.s. 2022/2023 relativo al personale ATA;  
TENUTO CONTO della struttura edilizia dei vari plessi dell’Istituto;  
TENUTO CONTO dell’esperienze e delle competenze specifiche del personale in servizio; 
VISTA la proposta del piano di lavoro e delle attività per l’a.s. 22/23 presentata dal Direttore S.G.A., Prot. 
6756 del 6 ottobre c.a.;  
RITENUTA la proposta coerente con il PTOF vigente 
 

A D O T T A  
 

Con effetto immediato, il Piano annuale delle Attività del personale ATA per l’a.s. 2022/2023 così come 

proposto dal Direttore S.G.A., che si allega al presente provvedimento del quale costituisce parte integrante 

e sostanziale.  

La puntuale applicazione è affidata al Direttore dei servizi generali e amministrativi che provvederà 

periodicamente a verificarne la corretta realizzazione, informandone questo ufficio. 

 Ai fini di una proficua collaborazione funzionale, il presente piano verrà posto a conoscenza di tutto il 

personale mediante affissione all’albo On Line. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maria Lorena Farinelli 
 Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 

sensi e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93 

 ISTITUTO STATALE COMPRENSIVO “P. VOLPONI” 
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 0722/320507 – 350593 – sito: https:www.icvolponi.edu.it 
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